
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 2.26 

การประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย 



แกไ้ขคร ัҟงทีѷ 0 วนัทีѷ May.20, 2023

มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

1 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

2 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

3 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

4 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

5 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ ของพังทลาย หล่นทบั ตก
ใส่ จากดา้นบน

feed ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 1 5 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง ไมม่/ี ไมค่รบ ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 10 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

6 SP2 Slat Coveyor ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ Receive ragger อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ คู่ธรุกจิ ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
4 2 8 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง ไมม่/ี ไมค่รบ ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 10 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

7 SP2 BC-01 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

8 SP2 BC-01 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

9 SP2 BC-01 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

10 SP2 BC-01 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

11 SP2 Ragger Shredder ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

12 SP2 Ragger Shredder ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

แบบฟอรม์การประเมนิความเสีѷยงดา้นความปลอดภยั (Safety Risk Assessment - Checklist)

W2E-TG17 / W2E-PB17

BP Energy

จติวทิย ์รัตนกฤษฏาธารชืѷอผูป้ระเมนิ

กลุม่ Small Group ทีѷรบัผดิชอบ

สว่น

ชืѷอผูท้บทวน

TRP and Shredder Plant

BP Energy 2 Section

อทิธพิล โสหะทา

พืҟนทีѷ/เครืѷองจกัร ทีѷประเมนิ

แผนก

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการ

บรษิทั SKIC

ทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

กลับไปหนา้การชีѸบ่งอันตราย

SKIC-PP-F2-SS-039
Rev 16 มกราคม 2565

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle



มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

13 SP2 Ragger Shredder ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

14 SP2 Ragger Shredder ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

15 SP2 Fine Shredder ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

16 SP2 Fine Shredder ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

17 SP2 Fine Shredder ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

18 SP2 Fine Shredder ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

19 SP2 BC-02 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

20 SP2 BC-02 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

21 SP2 BC-02 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

22 SP2 BC-02 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

23 SP2 BC-02 ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก Replace Scrap Steel Bag อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

24 SP2 BC-03 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

25 SP2 BC-03 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

26 SP2 BC-03 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

27 SP2 BC-03 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

28 SP2 BC-04 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

29 SP2 BC-04 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

30 SP2 BC-04 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

31 SP2 BC-04 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

32 SP2 BC-05 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

33 SP2 BC-05 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

34 SP2 BC-05 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

35 SP2 BC-05 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

36 SP2 BC-06 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

37 SP2 BC-06 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

38 SP2 BC-06 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

39 SP2 BC-06 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

40 SP2 BC-06 ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก Replace Scrap Steel Bag อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

41 SP2 BC-07 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

42 SP2 BC-07 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

43 SP2 BC-07 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

44 SP2 BC-07 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

45 SP2 BC-08 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

46 SP2 BC-08 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

47 SP2 BC-08 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

48 SP2 BC-08 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

49 SP2 Constant Conveyor ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

50 SP2 Constant Conveyor ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

51 SP2 Constant Conveyor ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

52 SP2 Constant Conveyor ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

53 SP2 Trommel Screen ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

54 SP2 Trommel Screen ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

55 SP2 Trommel Screen ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

56 SP2 Trommel Screen ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

57 SP2 Eddy Current 1 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง
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58 SP2 Eddy Current 1 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

59 SP2 Eddy Current 1 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

60 SP2 Eddy Current 1 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

61 SP2 Eddy Current 1 ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ separate aluminium อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

62 SP2 Eddy Current 2 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

63 SP2 Eddy Current 2 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

64 SP2 Eddy Current 2 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

65 SP2 Eddy Current 2 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

66 SP2 Eddy Current 2 ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ separate aluminium อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

67 SP2 Pipe Conveyor ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

68 SP2 Pipe Conveyor ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

69 SP2 Pipe Conveyor ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

70 SP2 Pipe Conveyor ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

71 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

72 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

73 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

74 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก
feed Waste Reject to 

hopper constant feeder
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

75 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ
feed Waste Reject to 

hopper constant feeder
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

76 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหช้น 
กระแทก

feed Waste Reject to 
hopper constant feeder

อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

77 SP2 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้
feed Waste Reject to 

hopper constant feeder
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

78 SP1 BC-01 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

79 SP1 BC-01 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

80 SP1 BC-01 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

81 SP1 BC-01 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

82 SP1 BC-02 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

83 SP1 BC-02 ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

84 SP1 BC-02 ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

85 SP1 BC-02 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

86 SP1 Shredder ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

87 SP1 Shredder ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั
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ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 
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มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร
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ตรงตามประเภท
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Risk)
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พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย
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*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

88 SP1 Shredder ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

89 SP1 Shredder ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

90 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

91 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

92 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

93 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก
feed Waste Reject to 

hopper of Shredder and 
Mobile Trommel

อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

94 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ
feed Waste Reject to 

hopper of Shredder and 
Mobile Trommel

อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

95 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหช้น 
กระแทก

feed Waste Reject to 
hopper of Shredder and 

Mobile Trommel
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

96 SP1 Waste Reject Yard ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้
feed Waste Reject to 

hopper of Shredder and 
Mobile Trommel

อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

97 SP1 Mobile Trommel 
Screen (Compact Set)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

98 SP1 Mobile Trommel 
Screen (Compact Set)

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

99 SP1 Mobile Trommel 
Screen (Compact Set)

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

100 SP1 Mobile Trommel 
Screen (Compact Set)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

101 SP1 Mobile Trommel 
Back and Side BC

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

102 SP1 Mobile Trommel 
Back and Side BC

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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103 SP1 Mobile Trommel 
Back and Side BC

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

104 SP1 Mobile Trommel 
Back and Side BC

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

105 SP1 Mobile Trommel BC-
01

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

106 SP1 Mobile Trommel BC-
01

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

107 SP1 Mobile Trommel BC-
01

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

108 SP1 Mobile Trommel BC-
01

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

109 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 0 10 Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

110 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ขา
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

111 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

112 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ ของพังทลาย หล่นทบั ตก
ใส่ จากดา้นบน

check stock and area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ศรีษะ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

113 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก Receive Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

114 FH17 RDF Storage 
Building

ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ Receive Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

115 FH17 RDF Grab Crane ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

116 FH17 RDF Grab Crane ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

117 FH17 RDF Grab Crane ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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118 FH17 RDF Grab Crane ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Feed Waste Reject อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ อืѷนๆ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

119 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

120 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

121 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ วตัถุเคลืѷอนทีѷ กลิѸงชน Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ศรีษะ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

122 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ขา
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

123 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

124 FH17 RDF Silo ใส่รูปภาพ ของพังทลาย หล่นทบั ตก
ใส่ จากดา้นบน

Clean and Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ศรีษะ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

125 PB17 RDF Screw Feeder 
1 (Double Screw 1)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

126 PB17 RDF Screw Feeder 
1 (Double Screw 1)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

127 PB17 RDF Screw Feeder 
2 (Double Screw 2)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

128 PB17 RDF Screw Feeder 
2 (Double Screw 2)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

129 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

130 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

131 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 1

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

132 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง
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133 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

134 PB17 RDF Weighing Belt 
Conveyor 2

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

135 PB17 RDF Rotary Feeder 
1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Open Clean Fin Rotary อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 3 4 12 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

136 PB17 RDF Rotary Feeder 
1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

137 PB17  RDF Rotary 
Feeder 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Open Clean Fin Rotary อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 3 4 12 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

138 PB17  RDF Rotary 
Feeder 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

139 PB17 RDF Transport 
Screw Feeder 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

140 PB17 RDF Transport 
Screw Feeder 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

141 PB17 RDF Transport 
Screw Feeder 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

142 PB17 RDF Transport 
Screw Feeder 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

143 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

144 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

145 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ปี พนักงาน ระบบmรหายใจ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 1 5 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

146 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

147 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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148 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

149 PB17 Main Boiler 
Structure

ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

150 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

151 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ปี พนักงาน ระบบmรหายใจ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 1 5 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

152 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

153 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

154 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

155 PB17 Horizontal Structure ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

156 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

157 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ปี พนักงาน ระบบmรหายใจ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 1 5 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

158 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

159 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

160 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

161 PB17 Back Part Structure ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

162 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
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163 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ปี พนักงาน ระบบmรหายใจ บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 1 5 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

164 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

165 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

166 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

167 PB17 Bag Filter House ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

168 PB17 Bed Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check or Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

169 PB17 Bed Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

170 PB17 Bed Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

171 PB17 Bed Ash Vibration 
Screen

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check And Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

172 PB17 Bed Ash Vibration 
Screen

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check And Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ม/ี ปฏบิตัติามทกุ

ครั Ѹง
ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 20 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

173 PB17 Bottom Ash Belt 
Conveyor

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

174 PB17 Bottom Ash Belt 
Conveyor

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check And Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

175 PB17 Bottom Ash Belt 
Conveyor

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

176 PB17 Bottom Ash Belt 
Conveyor

ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก Check And Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

177 PB17 Bottom Ash Belt 
Conveyor

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Check And Clean Scrap อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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178 PB17 Sand and  Bed 
Material Screw Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

179 PB17 Sand and  Bed 
Material Screw Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

180 PB17 Sand and  Bed 
Material Screw Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

181 PB17 Sand Screw Feeder ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

182 PB17 Sand Screw Feeder ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

183 PB17 3rd Pass Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

184 PB17 3rd Pass Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

185 PB17 3rd Pass Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

186 PB17 Horizontal Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

187 PB17 Horizontal Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

188 PB17 Horizontal Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

189 PB17 Horizontal Ash 
Rotary Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 2 4 8 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

190 PB17 Horizontal Ash 
Rotary Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

191 PB17 Horizontal Ash 
Rotary Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
2 2 4 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

192 PB17 Boiler Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง
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193 PB17 Boiler Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

194 PB17 Boiler Ash Screw 
Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

195 PB17 Boiler Ash 
Vibration Screen

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

196 PB17 Boiler Ash 
Vibration Screen

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

197 PB17 Economizer Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

198 PB17 Economizer Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

199 PB17 Economizer Ash 
Screw Feeder

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

200 PB17 Shot Cleaning 
Drum Screen

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

201 PB17 Shot Cleaning 
Drum Screen

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

202 PB17 Shot Cleaning 
Drum Screen

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

203 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (front)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

204 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (front)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

205 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (front)

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

206 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Rear)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

207 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Rear)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

208 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Rear)

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

209 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Collector)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

210 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Collector)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

211 PB17 Bag Filter Ash 
Screw Feeder (Collector)

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

212 PB17 Boiler Ash Transfer 
Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

213 PB17 Boiler Ash Transfer 
Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

214 PB17 Boiler Ash Transfer 
Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

3 3 9 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

215 PB17 Bed Material 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

216 PB17 Bed Material 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
4 2 8 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

217 PB17 Bed Material 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

4 3 12 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

218 PB17 Economizer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

219 PB17 Economizer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

220 PB17 Economizer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

3 3 9 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

221 PB17 Bag Filer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

222 PB17 Bag Filer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

223 PB17 Bag Filer Ash 
Transfer Pressure Vessel

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Clean Inside Vessel อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

3 3 9 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

224 PB17 Shot Cleaning 
Collector Hopper

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

225 PB17 Shot Cleaning 
Collector Hopper

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Open Fill Ball Cleaning อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

226 PB17 Shot Cleaning 
Collector Hopper

ใส่รูปภาพ วตัถุปลวิ กระเด็น พุ่งใส่ Open Fill Ball Cleaning อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

3 3 9 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

227 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

228 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

229 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 1

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

230 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

231 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

232 PB17 Shot Cleaning 
Transfer Blower 2

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

233 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั
Change Activated 

Carbon Bag
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 4 4 16 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

234 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร
Change Activated 

Carbon Bag
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

235 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง
Change Activated 

Carbon Bag
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ระบบmรหายใจ

บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ
แพทย์

4 2 8 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

236 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ
Change Activated 

Carbon Bag
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

237 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ ของพังทลาย หล่นทบั ตก
ใส่ จากดา้นบน

Change Activated 
Carbon Bag

อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ศรีษะ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
4 2 8 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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238 PB17 Activated Carbon 
Feeder System

ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก
Change Activated 

Carbon Bag
อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 4 4 16 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 8 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

239 PB17 Sand Silo ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Fill Sand Bag to Silo อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

240 PB17 Sand Silo ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Fill Sand Bag to Silo อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

241 PB17 Sand Silo ใส่รูปภาพ รถงา รถคบี รถตัก Fill Sand Bag to Silo อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 3 4 12 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 4 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

242 PB 17 Hydrated Lime Silo ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Receive Hydrated Lime อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 4 4 16 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

243 PB 17 Hydrated Lime Silo ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Bag filter at Silo อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

244 PB 17 Hydrated Lime Silo ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Receive Hydrated Lime อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
4 2 8 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

245 PB 17 Hydrated Lime Silo ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Receive Hydrated Lime อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

246 PB 17 Hydrated Lime Silo ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ Receive Hydrated Lime อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/สัปดาห์ พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 4 5 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

247 PB 17 Fly Ash Silo ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Drain Fly Ash อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

248 PB 17 Fly Ash Silo ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Drain Fly Ash อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

249 PB 17 Fly Ash Silo ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Drain Fly Ash อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

250 PB 17 Fly Ash Silo ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Drain Fly Ash อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

251 PB 17 Fly Ash Silo ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ Drain Fly Ash อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

252 PB17 Diesel Oil Tank ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Receive Diesel Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
2 2 4 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง
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แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย
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โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

253 PB17 Diesel Oil Tank ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Receive Diesel Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 2 5 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

254 PB17 Diesel Oil Tank ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Receive Diesel Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
2 2 4 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

255 PB17 Diesel Oil Tank ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Receive Diesel Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 2 5 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

256 PB17 Diesel Oil Tank ใส่รูปภาพ รถยนต ์รถบรรทกุ Receive Diesel Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 2 5 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

257 PB17 Cooling Air Fan ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

258 PB17 Cooling Air Fan ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

259 PB17 Cooling Air Fan ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

260 PB17 Fluidising Gas Fan ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

261 PB17 Fluidising Gas Fan ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

262 PB17 Fluidising Gas Fan ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

263 PB17 Secondary Air Fan ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

264 PB17 Secondary Air Fan ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

265 PB17 Secondary Air Fan ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

266 PB17 Recirculation Gas 
Fan

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

267 PB17 Recirculation Gas 
Fan

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
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(Risk Level)
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268 PB17 Recirculation Gas 
Fan

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

269 PB17 Induce Draft Fan ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

270 PB17 Induce Draft Fan ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

271 PB17 Induce Draft Fan ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

272 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

273 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

274 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

275 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

5 3 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

276 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

277 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

278 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

279 PB17 Boiler Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

5 3 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

280 PB17 Diesel Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

281 PB17 Diesel Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

282 PB17 Diesel Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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283 PB17 Diesel Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

5 3 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

284 PB17 Diesel Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนสูญเสยีอวยัวะ 5 4 20 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 4 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

285 PB17 Diesel Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 5 5 25 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 9 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

286 PB17 Diesel Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

287 PB17 Diesel Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ใบหนา้
บาดเจ็บถงึขั Ѹนอวยัวะไม่

สามารถใชง้านไดต้ามปกติ
ชัѷวคราว

5 3 15 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 7 Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

288 TG17 Turbine Generator 
Body and Equipment

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

289 TG17 Turbine Generator 
Body and Equipment

ใส่รูปภาพ ลืѷน สะดุด หกลม้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ขา บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

290 TG17 Turbine Generator 
Body and Equipment

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

291 TG17 Turbine Generator 
Body and Equipment

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

292 TG17 Turbine Generator 
Body and Equipment

ใส่รูปภาพ อปุกรณ์แรงดันสูง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

293 TG17 Condensate Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

294 TG17 Condensate Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

295 TG17 Condensate Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

296 TG17 Condensate Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

297 TG17 Condensate Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

298 TG17 Condensate Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

299 TG17 Lube Oil Tank ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Receive Lube Oil อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/ไตรมาส พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
2 2 4 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

300 TG17 Oil Purifier ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

301 TG17 Oil Purifier ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

302 TG17 Oil Purifier ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
3 2 6 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

303 TG17 Main Oil Pump ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

304 TG17 Main Oil Pump ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

305 TG17 Auxilialy Oil Pump ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

306 TG17 Auxilialy Oil Pump ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

307 TG17 Auxilialy Oil Pump ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

308 TG17 Control Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

309 TG17 Control Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

310 TG17 Control Oil Pump 1 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

311 TG17 Control Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

312 TG17 Control Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)
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(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
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*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั
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โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

313 TG17 Control Oil Pump 2 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

314 TG17 Emergency Oil 
Pump

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

315 TG17 Emergency Oil 
Pump

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

316 TG17 Emergency Oil 
Pump

ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

317 TG17 Air Compressure 1 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

318 TG17 Air Compressure 1 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

319 TG17 Air Compressure 1 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

320 TG17 Air Compressure 2 ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

321 TG17 Air Compressure 2 ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

322 TG17 Air Compressure 2 ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

323 TG17 Air Ejector ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

324 TG17 Switch Gear 
Cubicle

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

325 TG17 Switch Gear 
Cubicle

ใส่รูปภาพ วตัถุทีѷสามารถระเบดิได ้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

326 TG17 Step Up 
Transformer

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

327 TG17 Step Up 
Transformer

ใส่รูปภาพ วตัถุทีѷสามารถระเบดิได ้ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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328 CT17 Cooling Tower ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

329 CT17 Cooling Tower ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

330 CT17 Cooling Tower ใส่รูปภาพ สถานทีѷอบัอากาศ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ระบบmรหายใจ
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

331 CT17 Cooling Tower ใส่รูปภาพ ผวิสัมผสัรอ้นจัด เย็นจัด Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

332 CT17 Cooling Tower ใส่รูปภาพ หลุม บอ่ ทีѷทําใหจ้มนํѸา Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

333 CT17 Cooling Tower Fan 
1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

334 CT17 Cooling Tower Fan 
1

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

335 CT17 Cooling Tower Fan 
1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

336 CT17 Cooling Tower Fan 
2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

337 CT17 Cooling Tower Fan 
2

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

338 CT17 Cooling Tower Fan 
2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

339 CT17 Cooling Tower Fan 
3

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

340 CT17 Cooling Tower Fan 
3

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

341 CT17 Cooling Tower Fan 
3

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

342 CT17 Main Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

343 CT17 Main Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

344 CT17 Main Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

345 CT17 Main Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

346 CT17 Main Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

347 CT17 Main Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

348 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

349 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

350 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

351 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

352 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ สิѷงกดีขวางทีѷทําใหเ้กดิการ
ชน กระแทก

Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั คู่ธรุกจิ ลําตัว บาดเจ็บถงึขั Ѹนปฐมพยาบาล 5 1 5 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

353 CT17 Auxiliary Cooling 
Water Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

354 CT17 HCL Storage Tank ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

355 CT17 HCL Storage Tank ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

356 CT17 HCL Storage Tank ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

357 CT17 NaOCl Storage 
Tank

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

358 CT17 NaOCl Storage 
Tank

ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

359 CT17 NaOCl Storage 
Tank

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

360 CT17 Chemical Feeding 
Station

ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

361 CT17 Chemical Feeding 
Station

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

362 DM17 Multimedia Filter 
Tank

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

363 DM17 Activated Carbon 
Filter Tank

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

364 DM17 Reverse Osmosis 
(RO)

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

365 DM17 Reverse Osmosis 
(RO)

ใส่รูปภาพ สารเคมชีนดิกรด ด่าง Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

366 DM17 Reverse Osmosis 
(RO)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

367 DM17 Electro De-
Ionization (EDI)

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

368 DM17 RO Concentrate 
Tank

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

369 DM17 RO Concentrate 
Tank

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

370 DM17 EDI Feed Tank ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

371 DM17 EDI Feed Tank ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

372 DM17 Make Up Water 
Tank

ใส่รูปภาพ ทีѷสูงตั Ѹงแต่ 1.8 เมตร Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน ลําตัว
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง

ม/ี ครอบคลุมทกุ
จุด

ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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373 DM17 Make Up Water 
Tank

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

374 DM17 RO Concentrate 
Water Pump

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

375 DM17 RO Concentrate 
Water Pump

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

376 DM17 EDI Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

377 DM17 EDI Feed Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

378 DM17 EDI Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

379 DM17 EDI Feed Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

380 DM17 Make Up Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

381 DM17 Make Up Water 
Pump 1

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

382 DM17 Make Up Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ จุดหมนุ จุดหนีบ บบี อดั Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/วนั พนักงาน มอื
บาดเจ็บถงึขั Ѹนรักษาทางการ

แพทย์
5 2 10 ไมม่/ี ไมใ่ช ้ ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 8 2 Very Low

ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง

383 DM17 Make Up Water 
Pump 2

ใส่รูปภาพ แหล่งจ่ายไฟฟ้า สายไฟ Check Area อย่างนอ้ย 1 ครั Ѹง/เดอืน พนักงาน มอื บาดเจ็บถงึขั Ѹนเสยีชวีติ 3 5 15 ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง
ม/ี ครอบคลุมทกุ

จุด
ไมม่/ี ไมรู่ ้ ม/ี ใชง้านทกุครั Ѹง 16 1 Very Low

ปฏบิตังิานได ้และนําเขา้แผน
ควบคุมความเสีѷยง (กรณีความ
รุนแรงเทา่กบัเสยีชวีติ หรอืไมม่ี

ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิาน)

384 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

385 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

386 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

387 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

SKIC-PP-F2-SS-039
Rev 16 มกราคม 2565



มเีครืѷองมอือืѷนใช ้
แทนการสัมผสั

อนัตราย

ม ีGuard/ Inter 
Lock/ Limit 

Switch

มมีาตรฐาน
ปฏบิตังิานเป็น

ลายลักษณ์อกัษร

ม ีPPE ถูกตอ้ง
ตรงตามประเภท

อนัตราย

คะแนน
มาตรการ
ควบคุม

คะแนน
ความเสีѷยง
ปัจจุบนั
(Gross 
Risk)

คะแนน
ความ
เสีѷยง

พืѸนฐาน

ผูป้ฏบิตังิาน การดําเนนิการทีѷ รูปภาพ
(รูปจรงิจากหนา้งาน)

ประเภทอนัตราย ความถีѷในการปฏบิตังิาน
อวยัวะทีѷบาดเจ็บหากสัมผสั
ถูกแหล่งกําเนดิอนัตราย

ชืѷองาน หรอืกจิกรรมทีѷ
เกีѷยวขอ้ง

สิѷงทีѷทําใหบ้าดเจ็บ
(แหล่งกําเนดิอนัตราย)

ความรุนแรงของการบาดเจ็บ
(ระดับสูงสุดทีѷเป้นไปได)้
*ไมค่ดิมาตรการป้องกนั

ระดับความเสีѷยง
(Risk Level)

โอกาส ความรุนแรง

มาตรการควบคมุความเสีѷยงทีѷมอียู่แลว้

388 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

389 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

390 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

391 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

392 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

393 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

394 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

395 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

396 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

397 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

398 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

399 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง

400 โปรดระบุ ใส่รูปภาพ โปรดระบุ FALSE FALSE 0 0 1 0
ปฏบิตังิานได ้ไมต่อ้งนําเขา้แผน

ควบคุมความเสีѷยง
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1 SP2 Slat Coveyor
TRP-Fuel Preparation 
Operator

      6

2 SP2 BC-01
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

3 SP2 Ragger Shredder
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

4 SP2 Fine Shredder
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

5 SP2 BC-02
TRP-Fuel Preparation 
Operator

     5

6 SP2 BC-03
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

7 SP2 BC-04
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

8 SP2 BC-05
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

9 SP2 BC-06
TRP-Fuel Preparation 
Operator

     5

10 SP2 BC-07
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

11 SP2 BC-08
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

12 SP2 Constant Conveyor
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

13 SP2 Trommel Screen
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

14 SP2 Eddy Current 1
TRP-Fuel Preparation 
Operator

     5

15 SP2 Eddy Current 2
TRP-Fuel Preparation 
Operator

     5

16 SP2 Pipe Conveyor
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

สว่น BP Energy

แบบฟอรม์ชีҟบง่อนัตราย (Hazard Identification) จากพืҟนทีѷปฏบิตั ิ

ทีѷ พืҟนทีѷ/ เครืѷองจกัรของหนว่ยงาน

BP Energy 2 Section

ประเภทของอนัตรายทีѷอาจทําใหบ้าดเจ็บขณะปฏบิตังิาน

ส
รปุ

จํ
าน

วน
ป

ระ
เภ

ท
อ

นั
ต

รา
ย

กลุม่ Small Group/ชืѷอผูท้ ีѷ
รบัผดิชอบ

วนัทีѷทบทวน May.20, 2023
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17 SP2 Waste Reject Yard
TRP-Fuel Preparation 
Operator    3

18 SP1 BC-01
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

19 SP1 BC-02
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

20 SP1 Shredder
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

21 SP1 Waste Reject Yard
TRP-Fuel Preparation 
Operator    3

22 SP1 Mobile Trommel Screen (Compact Set)
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

23 SP1 Mobile Trommel Back and Side BC
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

24 SP1 Mobile Trommel BC-01
TRP-Fuel Preparation 
Operator

    4

25 FH17 RDF Storage Building Fuel Handling Operator       6

26 FH17 RDF Grab Crane Fuel Handling Operator     4

27 FH17 RDF Silo Fuel Handling Operator       6

28 PB17 RDF Screw Feeder 1 (Double Screw 1) Steam Generation Operator   2
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29 PB17 RDF Screw Feeder 2 (Double Screw 2) Steam Generation Operator   2

30 PB17 RDF Weighing Belt Conveyor 1 Steam Generation Operator    3

31 PB17 RDF Weighing Belt Conveyor 2 Steam Generation Operator    3

32 PB17 RDF Rotary Feeder 1 Steam Generation Operator   2

33 PB17  RDF Rotary Feeder 2 Steam Generation Operator   2

34 PB17 RDF Transport Screw Feeder 1 Steam Generation Operator   2

35 PB17 RDF Transport Screw Feeder 2 Steam Generation Operator   2

36 PB17 Main Boiler Structure Steam Generation Operator        7

37 PB17 Horizontal Structure Steam Generation Operator       6

38 PB17 Back Part Structure Steam Generation Operator       6

39 PB17 Bag Filter House Steam Generation Operator       6

40 PB17 Bed Ash Screw Feeder Steam Generation Operator    3

41 PB17 Bed Ash Vibretion Screen Steam Generation Operator   2

42 PB17 Bottom Ash Belt Conveyor Steam Generation Operator      5

43 PB17 Sand and  Bed Material Screw Feeder Steam Generation Operator    3

44 PB17 Sand Screw Feeder Steam Generation Operator   2

45 PB17 3rd Pass Ash Screw Feeder Steam Generation Operator    3

46 PB17 Horizoltal Ash Screw Feeder Steam Generation Operator    3

47 PB17 Horizoltal Ash Rotary Feeder Steam Generation Operator    3

48 PB17 Boiler Ash Screw Feeder Steam Generation Operator    3

49 PB17 Boiler Ash Vibretion Screen Steam Generation Operator   2

50 PB17 Economizer Ash Screw Feeder Steam Generation Operator    3

51 PB17 Shot Cleaning Drum Screen Steam Generation Operator    3

52 PB17 Bag Filter Ash Screw Feeder (front) Steam Generation Operator    3

53 PB17 Bag Filter Ash Screw Feeder (Rear) Steam Generation Operator    3
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54 PB17 Bag Filter Ash Screw Feeder (Collector) Steam Generation Operator    3

55 PB17 Boiler Ash Transfer Pressure Vessel Steam Generation Operator    3

56 PB17 Bed Material Transfer Pressure Vessel Steam Generation Operator    3

57 PB17 Economizer Ash Transfer Pressure Vessel Steam Generation Operator    3

58 PB17 Bag Filer Ash Transfer Pressure Vessel Steam Generation Operator    3

59 PB17 Shot Cleaning Collector Hopper Steam Generation Operator    3

60 PB17 Shot Cleaning Transfer Blower 1 Steam Generation Operator    3

61 PB17 Shot Cleaning Transfer Blower 2 Steam Generation Operator    3

62 PB17 Activated Carbon Feeder System Steam Generation Operator       6

63 PB17 Sand Silo Steam Generation Operator    3

64 PB 17 Hydrated Lime Silo Steam Generation Operator      5

65 PB 17 Fly Ash Silo Steam Generation Operator      5

66 PB17 Diesel Oil Tank Steam Generation Operator      5

67 PB17 Cooling Air Fan Steam Generation Operator    3

68 PB17 Fluidising Gas Fan Steam Generation Operator    3

69 PB17 Secondary Air Fan Steam Generation Operator    3

70 PB17 Recirculation Gas Fan Steam Generation Operator    3

71 PB17 Induce Draft Fan Steam Generation Operator    3

72 PB17 Boiler Feed Water Pump 1 Steam Generation Operator     4

73 PB17 Boiler Feed Water Pump 2 Steam Generation Operator     4

74 PB17 Diesel Oil Pump 1 Steam Generation Operator     4

75 PB17 Diesel Oil Pump 2 Steam Generation Operator     4

76 TG17 Turbine Generator Body and Equipment Power Generation Operator      5

77 TG17 Condensate Water Pump 1 Power Generation Operator    3

78 TG17 Condensate Water Pump 2 Power Generation Operator    3
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79 TG17 Condensate Water Pump 2 Power Generation Operator    3

80 TG17 Lube Oil Tank Power Generation Operator  1

81 TG17 Oil Purifier Power Generation Operator    3

82 TG17 Main Oil Pump Power Generation Operator   2

83 TG17 Auxilialy Oil Pump Power Generation Operator    3

84 TG17 Control Oil Pump 1 Power Generation Operator    3

85 TG17 Control Oil Pump 2 Power Generation Operator    3

86 TG17 Emergency Oil Pump Power Generation Operator    3

87 TG17 Air Compressure 1 Power Generation Operator    3

88 TG17 Air Compressure 2 Power Generation Operator    3

89 TG17 Air Ejector Power Generation Operator  1

90 TG17 Switch Gear Cubicle Power Generation Operator   2

91 TG17 Step Up Transformer Power Generation Operator   2

92 CT17 Cooling Tower Power Generation Operator      5

93 CT17 Cooling Tower Fan 1 Power Generation Operator    3

94 CT17 Cooling Tower Fan 2 Power Generation Operator    3

95 CT17 Cooling Tower Fan 3 Power Generation Operator     4

96 CT17 Main Cooling Water Pump 1 Power Generation Operator    3

97 CT17 Main Cooling Water Pump 2 Power Generation Operator    3

98 CT17 Auxiliary Cooling Water Pump 1 Power Generation Operator    3

99 CT17 Auxiliary Cooling Water Pump 2 Power Generation Operator    3

100 CT17 HCL Storage Tank Power Generation Operator    3

101 CT17 NaOCl Storage Tank Power Generation Operator    3

102 CT17 Chemical Feeding Station Power Generation Operator   2

103 DM17 Multimedia Filter Tank Power Generation Operator  1
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104 DM17 Activated Carbon Filter Tank Power Generation Operator  1

105 DM17 Reverse Osmosis (RO) Power Generation Operator    3

106 DM17 Electro De-Ionization (EDI) Power Generation Operator  1

107 DM17 RO Concentrate Tank Power Generation Operator   2

108 DM17 EDI Feed Tank Power Generation Operator   2

109 DM17 Make Up Water Tank Power Generation Operator   2

110 DM17 RO Concentrate Water Pump Power Generation Operator   2

111 DM17 EDI Feed Water Pump 1 Power Generation Operator   2

112 DM17 EDI Feed Water Pump 2 Power Generation Operator   2

113 DM17 Make Up Water Pump 1 Power Generation Operator   2

114 DM17 Make Up Water Pump 2 Power Generation Operator   2

19 0 0 0 0 0 21 19 19 0 0 1 4 0 2 0 0 0 0 3 0

หมายเหต ุ: โปรดระบพุืҟนทีѷปฏบิตังิาน และเครืѷองจกัรทีѷกลุม่ตนเองรบัผดิชอบจากน ัҟนเลอืกอนัตรายทีѷเกีѷยวขอ้งกบัข ัҟนตอนงานโดยใชเ้ครืѷองหมาย

สรปุจํานวนพืҟนทีѷซ ึѷงมแีหลง่กําเนดิอนัตรายแตล่ะประเภท
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การจัดอบรมให้ความรู ้และกิจกรรมส่งเสรมิเก่ียวกับทาง 
ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

เอกสารแนบที่ 2.27 





of this line

SHE Committee 2/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน มกราคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนดก
ารจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

1
Basic Safety (6 ชัว่โมง)   
ทีห่อ้งอบรม SPEC

5 และ 22 
มค 67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ เขา้งาน

ใหม่

รวม  36  คน
พนักงานใหม่ :  9 คน
พ.สญัญาจา้งฯ : 11 คน

คูธ่รุกจิ : 16 คน
(มค 67=36 คน)

ทกุ
หน่วยงาน

81 %
(ผา่น)

900

2
การฝึกดับเพลงิขัน้พืน้ฐาน 
(Employee Champion)
รุน่ที ่1

26 มค 67
พนักงาน และคู่
ธรุกจิ เขา้งานใหม่

รวม  26  คน

SCGP BS :  3 คน
SKIC BP :  1 คน
SKIC BS :  1 คน
SKIC WS :  4 คน
TPC BS :  5 คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

2,000

3

ทบทวนความปลอดภัยการ
ท างานในทีอ่ับอากาศ
รุน่ที ่1-3 
(รุน่ละครึง่วนั)

29,30 มค 
67

พนักงานทีผ่า่นการ
อบรมหลักสตูรอบั
อากาศแลว้ และ
ตอ้งอบรมทบทวน
ทกุ 5 ปี ตาม
กฎหมาย

รวม  63  คน
SCGP BP : 4  คน
SKIC BP : 30 คน
SKIC WS :  7 คน
TCP ทา่มว่ง : 2 คน
TPC BP :  9 คน
TPC WS :  9  คน
คูธ่รุกจิ :  2 คน

งานผลติ/
ซอ่มบ ารงุ 
และ

พลังงาน

-
(ผา่น) 1,000



of this line

หลักสูตร Basic Safety (6 ช่ัวโมง)  

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ เข้ำงำนใหม่ ได้ทรำบกฎ
ควำมปลอดภัยพืน้ฐำน กฎหมำยควำมปลอดภัย และข้อบังคับ
ว่ำด้วยกฎควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำน รุ่นละ 1 วัน เมื่อวันที ่5 และ 22 มกรำคม 2567
ทีห่อ้งอบรมอำคำร SPEC

วิทยำกร
คุณธำนี พูดเพรำะ

Assistant Manager-Learning and Development
และ คุณกำนต ์ศิริรัตนเวคนิ 

Occupational health & Safety TPC
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of this line

หลักสูตร กำรฝึกดับเพลิงขั้นพืน้ฐำน รุ่นที ่1

ทมีวทิยำกร
คุณเมธี สวัสดิว์งษ์

บริษัท ป่ินทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท ์แอนด์
คอนซัลแตนท ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำนเข้ำงำนใหม่ทกุคน เพือ่ใหค้วำมรู้
เกีย่วกับสำเหตุกำรเกดิอัคคีภัย กำรใช้อุปกรณใ์นกำร
ดับเพลิง เมื่อวันที ่26 มกรำคม 2567 เวลำ 08.30-16.00 น. 
ทีห่อ้ง 201 อำคำร SPEC บ้ำนโป่ง
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of this line

หลักสูตร ทบทวนควำมปลอดภยักำรท ำงำนในทีอั่บอำกำศ รุ่นที ่1-3

ทมีวทิยำกร

นำยนำวนิ ชนินอก

บริษัท ป่ินทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท ์แอนด์
คอนซัลแตนท ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำนทีผ่่ำนกำรอบรมหลักสูตรอับอำกำศ
มำแล้ว และต้องอบรมเพือ่ทบทวนทกุ 5 ปี   เพือ่ทบทวน
ควำมรู้บทบำทหน้ำทีก่ำรท ำงำนทีอั่บอำกำศ กำรประเมิน
สภำพงำน พร้อมทัง้วิธีกำรปฏบัิตงิำนทีถู่กต้อง และปลอดภัย  
จัด 3 รุ่น รุ่นละคร่ึงวัน เมื่อวันที ่29,30 มกรำคม 2567 ทีห่อ้ง 
201 อำคำร SPEC บ้ำนโป่ง
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of this line

SHE Committee 3/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน กมุภาพนัธ ์2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนดก
ารจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

1

Basic Safety (6 ชัว่โมง)   ที่
หอ้งอบรม SPEC
วทิยากร คณุธาน ีพดูเพราะ
และ คณุกานต ์ศริรัิตนเวคนิ

6 และ 16 
กพ 67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ เขา้งาน

ใหม่

รวม  60  คน
พนักงานใหม่ :  25 คน
พ.สญัญาจา้งฯ : 33 คน

คูธ่รุกจิ : 2 คน
(มค-กพ 67=96 คน)

ทกุ
หน่วยงาน

100 %
(ผา่น)

900

2

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (ระดับ M,S Level)
รุน่ที ่1-10 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้กอง 
และทมีBP Emergency and 
Security System

7,14,21, 
28 และ 6 
กพ 67

พนักงานระดับ M 
และ S Level

SKIC บา้นโป่ง

รวม  136  คน

SKIC BP :  136 คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

80

3

อันตรายจากเสยีงและการเฝ้า
ระวงัการไดย้นิ รุน่ที ่1-3
ทีห่อ้งประชมุ 1 TPC
วทิยากร อ.เบญจกัลยาณี 
หมืน่แสน  บ.เพอรเ์ฟค เซฟตี้
เทรนนิง่ จก.

12,13,14
กพ 67

พนักงานและคูธ่รุกจิ
ทีผ่ลตรวจผดิปกติ
การไดย้นิ และกลุม่
เฝ้าระวงั โรงงาน

บา้นโป่ง

รวม  153  คน
SCGP BP : 8  คน
SKIC BP : 39 คน
TPC BP :  14 คน
พ.สญัญาจา้ง และ      
คูธ่รุกจิ :  91 คน

TCP ทา่มว่ง : 1 คน

ทกุ
หน่วยงาน

96.32
(ผา่น) 1,100



of this line

SHE Committee 3/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน กมุภาพนัธ ์2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่
คน

4

คณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มการท างาน 
(คปอ.) ทีอ่าคาร
เอนกประสงค ์บางซือ่
วทิยากร อ.รจุน ์เฉลยไตร
บรษัิท เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรน
นิง่ แอนด ์คอนซลัติง้

14-15
กพ 67

ตัวแทน
คณะกรรมการความ
ปลอดภัยฯ ทีย่ังไม
ผา่นการอบรม

รวม  25  คน
SCGP BS :  8 คน
SKIC WS :  1 คน
TPC BP :  6 คน
TPC WS :  1 คน

ทกุ
หน่วยงาน

100%
(ผา่น)

2,500

5

ทบทวนความปลอดภัยการ
ท างานในทีอ่ับอากาศ
รุน่ที ่4 (รอบเก็บตก)
(รุน่ละครึง่วนั) ทีอ่าคาร SPEC
วทิยากร นายนาวนิ ชนินอก
บจก.ป่ินทองกรุ๊ป แมเนจ
เมน้ท ์แอนด ์คอนซลัแตนท์

19 กพ 
67

พนักงานทีผ่า่นการ
อบรมหลักสตูรอบั
อากาศแลว้ และ
ตอ้งอบรมทบทวน
ทกุ 5 ปี ตาม
กฎหมาย

รวม  8  คน
SKIC BP : 2 คน
SKIC WS :  3 คน
TPC BP :  2 คน
คูธ่รุกจิ :  1 คน

งานผลติ/
ซอ่มบ ารงุ 
และ

พลังงาน

100%
(ผา่น)

2,300

6

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (ระดับ O Level)
รุน่ที ่2 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้
กอง และทมีBP Emergency 

รุน่ที ่2
20 กพ 

67

พนักงานระดับ O 
Level

SKIC บา้นโป่ง

รวม  21  คน

SKIC BP :  21 คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

80



of this line

SHE Committee 3/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน กมุภาพนัธ ์2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่
คน

7

ความปลอดภัยการท างานบน
ทีส่งู รุน่ที ่1 ทีอ่าคาร SPEC
วทิยากร คณุเกรยีงไกร 
พันธุว์งษ์ บจก.เพอรเ์ฟค

22กพ67
พนักงานและคูธ่รุกจิ 
ทีป่ฏบิัตงิานบนทีส่งู

รวม  56  คน
SCGP :  5 คน

SKIC BP : 18 คน
SKIC WS :  3 คน

SNP : 1 คน
TCP ทา่มว่ง : 2 คน
TPC BP :  12 คน
คูธ่รุกจิ :  16 คน

งานผลติ/
ซอ่มบ ารงุ 
และ

พลังงาน

89.40%
(ผา่น)

1,100



of this line

หลักสูตร Basic Safety (6 ช่ัวโมง)  

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ เข้ำงำนใหม่ ได้ทรำบกฎ
ควำมปลอดภัยพืน้ฐำน กฎหมำยควำมปลอดภัย และข้อบังคับ
ว่ำด้วยกฎควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำน รุ่นละ 1 วัน เมื่อวันที ่6 และ 16 กุมภำพันธ์ 2567
ทีห่อ้งอบรมอำคำร SPEC

วิทยำกร
คุณธำนี พูดเพรำะ

Assistant Manager-Learning and Development
และ คุณกำนต ์ศิริรัตนเวคนิ 

Occupational health & Safety TPC
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of this line

หลักสูตร Brush up CPR+AED and First Aid (M,S Level) รุ่นที ่1-10

ทมีวทิยำกร
คุณชัยยุทธ แก้วกอง

และทมี BP Emergency and Security 

ส ำหรับพนักงำนจัดกำร และบังคับบัญชำ ครำฟท์
อุตสำหกรรม บ้ำนโป่ง เพือ่ใหค้วำมรู้ทฤษฎี และฝึกปฏบิัติ
หลักกำรท ำ CPR และกำรใช้เคร่ือง AED กำรช่วยเหลือสิ่ง
แปลกปลอมอุดกัน้ทำงเดนิหำยใจเดก็ และผู้ใหญ่ จัด
จ ำนวน 10 รุ่น รุ่นละคร่ึงวัน  เมื่อวันที ่7,14,21,28 กพ 67
และ 6 มีค 67 ทีห่อ้ง Safety Training
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of this line

หลักสูตร คณะกรรมกำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน (คปอ.)

ทมีวทิยำกร
อ.รุจน ์เฉลยไตร

บริษัท เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรนน่ิง แอนด ์คอน
ซัลติง้ จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำนทีเ่ป็นคณะกรรมกำรควำม
ปลอดภัยฯ (คปอ.) เพือ่ใหค้วำมรู้กำรบริหำรคณะกรรมกำร
ควำมปลอดภัยในสถำนประกอบกำร กฎหมำยควำม
ปลอดภัย และบทบำทหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรควำม
ปลอดภัย จัดเมื่อวันที ่14-15 กุมภำพันธ ์2567 ที่
หอ้งสัมมนำ 3 อำคำรเอนกประสงค ์บำงซือ่
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of this line

หลักสูตร อันตรำยจำกเสียง และกำรเฝ้ำระวังกำรได้ยนิ รุ่นที ่1-3

วทิยำกร
คุณเบญจกัลยำณี  หมื่นแสน

บริษัท เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรนน่ิง แอนด ์คอน
ซัลติง้ จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ ทีผ่ลตรวจ
สมรรถภำพกำรได้ยนิผิดปกต ิและกลุ่มเฝ้ำระวังท ำงำนทีท่ี่
มีเสียงดัง เพือ่ใหค้วำมรู้กับพนักงำนทีท่ ำงำนบริเวณทีม่ี
เสียงดังเฉลี่ยตลอดระยะเวลำกำรท ำงำน ใหค้วำมรู้
อันตรำยจำกเสียง กำรควบคุม ป้องกัน และกำรใช้อุปกรณ์
ป้องกันอันตรำยส่วนบุคคล จัดจ ำนวน 3 รุ่น เมื่อวันที ่
12,13 และ 14 กุมภำพันธ ์2567 ทีห่อ้งประชุม 1 TPC 
โรงงำนบ้ำนโป่ง
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of this line

หลักสูตร ทบทวนควำมปลอดภยักำรท ำงำนในทีอั่บอำกำศ รุ่นที ่4 (รอบเกบ็ตก)

วทิยำกร

นำยนำวนิ ชนินอก

บริษัท ป่ินทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท ์แอนด์
คอนซัลแตนท ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำนทีผ่่ำนกำรอบรมหลักสูตรอับอำกำศ
มำแล้ว และต้องอบรมเพือ่ทบทวนทกุ 5 ปี   เพือ่ทบทวน
ควำมรู้บทบำทหน้ำทีก่ำรท ำงำนทีอั่บอำกำศ กำรประเมิน
สภำพงำน พร้อมทัง้วิธีกำรปฏบัิตงิำนทีถู่กต้อง และปลอดภัย  
รุ่นละคร่ึงวัน (รอบเกบ็ตก) เมื่อวันที ่19 กุมภำพันธ ์2567 ที่
หอ้งอบรม SPEC
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of this line

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนบนทีสู่ง รุ่นที ่1

วทิยำกร

คุณเกรียงไกร พันธุว์งษ์

บริษัท เพอรเ์ฟค เซฟตีเ้ทรนน่ิง แอนด์
คอนซัลติง้ จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ ทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วกับทีสู่ง 
เพือ่ใหค้วำมรู้เบือ้งต้นกำรท ำงำนบนทีสู่ง สำเหตุและกำร
ประสบอันตำยจำกกำรท ำงำนทีสู่ง กฎหมำยเกีย่วกับกำร
ท ำงำนบนทีสู่ง กำรใช้อุปกรณป้์องกันภัย รุ่นที่ 1 จัดเมื่อ
วันที ่22 กุมภำพันธ ์2567 ทีห่อ้งอบรม SPEC
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of this line

SHE Committee 4/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน มนีาคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนดก
ารจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

1

Basic Safety (6 ชัว่โมง)   
ทีห่อ้งอบรม SPEC
วทิยากร คณุธาน ีพดูเพราะ
และ คณุอรพรรณ ทา้วสงูเนนิ

6 และ 19 
มคี 67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ เขา้งาน

ใหม่

รวม  58  คน
พนักงานใหม่ :  5 คน
พ.สญัญาจา้งฯ : 31 คน

คูธ่รุกจิ : 22 คน
(มค-มคี 67=154 คน)

ทกุ
หน่วยงา

น

100 %
(ผา่น)

900

2

ผูค้วบคมุ ผูบ้ังคับ ผูย้ดึเกาะ
และผูใ้หส้ญัญาณปั้นจ่ันชนดิ
อยูก่ับที ่รุน่ที ่1 ทีห่อ้งอบรม 
SPEC
วทิยากร อ.อธปัิตย ์เขม้แข็ง 
และ อ.ณรงคศ์ักดิ ์ดวงจันทร์
จาก บจก.พ.ีอาร.์เค.เซฟตี ้  
เทรนนิง่ (ประเทศไทย) จ ากัด

4-6 มคี 
67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ ที่

ปฏบิัตงิานกับป้ันจ่ัน
ชนดิอยูก่ับที่

รวม  38  คน

SKIC BP : 10 คน
SKIC WS  :  3 คน
TCP TM :  2 คน
TPC BP :  6 คน
TPC WS  :  1 คน

พ.สญัญาจา้งพเิศษ : 16
คน

งานผลติ
และ
ซอ่ม
บ ารงุ

85.86%
(ผา่น)

4,200

3

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (ระดับ M,S Level)
รุน่ที ่9-10 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้กอง 
และทมี BP Emergency 

6 มคี 67
พนักงานระดับ M 
และ S Level

SKIC บา้นโป่ง

รวม  22  คน

SKIC BP : 22 คน

ทกุ
หน่วยงา

น

-
(ผา่น)

80



of this line

SHE Committee 4/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน มนีาคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่
คน

4

ความปลอดภัยการท างานบนที่
สงู รุน่ที ่2 ทีอ่าคาร SPEC
วทิยากร คณุเกรยีงไกร พันธุ์
วงษ์ บจก.เพอรเ์ฟค

15 มคี 
67

พนักงานและคูธ่รุกจิ 
ทีป่ฏบิัตงิานบนทีส่งู

รวม  54  คน
SCGP :  4 คน

SKIC BP : 3 คน
SKIC WS :  8 คน
TCP TM : 7 คน
TPC BP :  6 คน
TPC WS : 3 คน

งานผลติ/
ซอ่มบ ารงุ 
และ

พลังงาน

95%
(ผา่น)

1,100

5

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (ระดับ O Level)
รุน่ที ่3 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้
กอง และทมีBP Emergency 

20 มคี 
67

พนักงานระดับ O 
Level

SKIC บา้นโป่ง

รวม  20  คน

SKIC BP :  16 คน
คูธ่รุกจิ :  4  คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

80

6

การขบัขีป่ลอดภัยเชงิป้องกัน
อบุัตเิหต ุประเภท
รถจักรยานยนต ์รุน่ที ่1-10 รุน่
ละครึง่วนั ทีห่อ้ง 1 TPC
วทิยากร คณุปฏภิาณ เย็น
กลม
จาก บรษัิท โลว้เฮงหมง 
มอเตอร ์จ ากัด

18-22
มคี 67

พนักงาน/พ.สญัญา
จา้งพเิศษ และคู่

ธรุกจิ ทีใ่ช ้

รถจักรยานยนตเ์ป็น
พาหนะในการ
เดนิทาง

รวม  202  คน
TPC BP :  88 คน
TPC WS : 27 คน
SFT WS :  5 คน
SNP  :  24 คน

พ.สญัญาจา้งฯ : 58 คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

100



of this line

หลักสูตร Basic Safety (6 ช่ัวโมง)  

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ เข้ำงำนใหม่ ได้ทรำบกฎ
ควำมปลอดภัยพืน้ฐำน กฎหมำยควำมปลอดภัย และข้อบังคับ
ว่ำด้วยกฎควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำน รุ่นละ 1 วัน  เมื่อวันที ่6 และ 19 มีนำคม 2567
ทีห่อ้งอบรมอำคำร SPEC

วิทยำกร
คุณธำนี พูดเพรำะ

Assistant Manager-Learning and Development
และ คุณอรพรรณ ท้ำวสูงเนิน

BP Safety SKIC
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of this line

หลักสูตร ผู้ควบคุม ผู้บงัคับ ผู้ยดึเกำะและผู้ใหสั้ญญำณป้ันจั่นชนิดอยู่กับที ่รุ่นที ่1 

ส ำหรับพนักงำน/พนักงำนสัญญำจ้ำงพเิศษ และ
คู่ธุรกจิ ทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วข้องกับป้ันจั่น ได้รับควำมรู้
เบือ้งต้นเกีย่วกับป้ันจั่น ได้ทรำบบทบำทแต่ละหน้ำที ่
ควำมปลอดภัยกำรท ำงำน กับป้ันจั่น  จัดอบรมรุ่นที ่1
เมื่อวันที ่4-6 มีนำคม 2567 ตัง้แต่เวลำ 08.30-16.30 น. 
ทีห่อ้งประชุม 1 TPC บ้ำนโป่ง

วทิยำกร

อำจำรย ์อธิปัตย ์เข้มแขง็

บริษัท เค.เอน็ เซฟตีแ้มเนจเม้นท ์จ ำกัด
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of this line

หลักสูตร Brush up CPR+AED and First Aid (M,S Level) รุ่นที ่9-10

ทมีวทิยำกร
คุณชัยยุทธ แก้วกอง

และทมี BP Emergency and Security 

ส ำหรับพนักงำนจัดกำร และบังคับบัญชำ ครำฟท์
อุตสำหกรรม บ้ำนโป่ง เพือ่ใหค้วำมรู้ทฤษฎี และฝึกปฏบิัติ
หลักกำรท ำ CPR และกำรใช้เคร่ือง AED กำรช่วยเหลือสิง่
แปลกปลอมอุดกัน้ทำงเดนิหำยใจเดก็ และผู้ใหญ่ รุ่นที ่9-10
รุ่นละคร่ึงวัน  เมื่อวันที่ 6 มีค 67 ทีห่อ้ง Safety Training
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of this line

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนบนทีสู่ง รุ่นที ่2

วทิยำกร

คุณเกรียงไกร พันธุว์งษ์

บริษัท เพอรเ์ฟค เซฟตีเ้ทรนน่ิง แอนด์
คอนซัลติง้ จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ ทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วกับทีสู่ง 
เพือ่ใหค้วำมรู้เบือ้งต้นกำรท ำงำนบนทีสู่ง สำเหตุและกำร
ประสบอันตรำยจำกกำรท ำงำนทีสู่ง กฎหมำยเกีย่วกับกำร
ท ำงำนบนทีสู่ง กำรใช้อุปกรณป้์องกันภัย รุ่นที่ 2 จัดเมื่อ
วันที ่15 มีนำคม 2567 ทีห่อ้ง Excellence วังศำลำ
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of this line

หลักสูตร ขับขี่ปลอดภยัเชิงป้องกันอุบตัเิหตุ ประเภทรถจักรยำนยนต์ รุ่นที ่1-10

วทิยำกร

คุณปฎภิำณ เยน็กลม

บริษัท โล้วเฮงหมง มอเตอร ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน/พนักงำนสัญญำจ้ำงพเิศษ และคู่ธุรกจิ ที่
ใช้รถจักรยำนยนตเ์ป็นพำหนะในกำรเดินทำง  เพือ่ช่วยสร้ำง
ควำมตระหนักควำมปลอดภัยในกำรขับข่ี  ใหค้วำมรู้กำรดูแล
รักษำรถใหพ้ร้อมใช้งำน จัดจ ำนวน 10 รุ่น รุ่นละคร่ึงวัน จัด
เมื่อวันที ่18-22 มีนำคม 2567 ทีห่อ้งประชุม 1 TPC
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of this line

SHE Committee 5/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน เมษายน 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนดก
ารจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

1

Basic Safety (6 ชัว่โมง)   
ทีห่อ้งอบรม SPEC
วทิยากร คณุคงศักดิ ์แกว้สงัข์
และ คณุธาน ีพดูเพราะ

5 และ 22 
เมย 67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ เขา้งาน

ใหม่

รวม  56  คน
พนักงานใหม่ :  2 คน
พ.สญัญาจา้งฯ : 24 คน

คูธ่รุกจิ : 30 คน
(มค-มคี 67=210 คน)

ทกุ
หน่วยงา

น

100 %
(ผา่น)

900

2

ความปลอดภัยการท างานทีอ่ับ
อากาศ (4 ผู)้ ส าหรับผู ้
อนุญาต ผูค้วบคมุ ผูป้ฏบิัต ิ
และผูช้ว่ยเหลอื) รุน่ที ่1
วทิยากร อ.นาวนิ ชนินอก
บ.ป่ินทองกรุ๊ป แมนเนจเมน้ทฯ์

1-5 เมย 
67

พนักงาน/พ.สญัญา
จา้งพเิศษ และคู่
ธรุกจิ ทีป่ฏบิัตงิาน
การท างานทีอ่ับ

อากาศ

รวม  26  คน
SCGP :  1 คน

SKIC BP : 8 คน
SNP  :  1 คน

TCP-ทา่มว่ง :  1 คน

งาน
ผลติ/
ซอ่ม
บ ารงุ 
และ

พลังงาน

100%
(ผา่น)

11,00
0

3

การขบัขีป่ลอดภัยเชงิป้องกัน
อบุัตเิหต ุประเภทรถบรรทกุ
วทิยากร อ.นพิล บญุพรม
บจก.เอสซจี ีเจดับเบิล้ยดูี อะ
คาเดมี

18 เมย 
67

พนักงานคูธ่รุกจิที่
ขบัรถบรรทกุ

คูธุ่รกจิรวม  20  คน
งาน

สิง่แวดล ้
อม/คลัง
วตัถดุบิ

100%
(ผา่น)

2,200



of this line

SHE Committee 5/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน เมษายน 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

4

อันตรายจากเสยีงและการเฝ้า
ระวงัการไดย้นิ รุน่ที ่4-6 ที่
อาคาร Excellence วงัศาลา
วทิยากร คณุธาน ีพดูเพราะ

19,23
และ 30
เมย 67

พนักงานและคูธ่รุกจิ 
ทีม่ผีลตรวจผดิปกติ
การไดย้นิ กลุม่
โรงงานวงัศาลา 

รวม  82  คน
SKIC WS :  34 คน
TPC WS : 8 คน
คูธ่รุกจิ  :  40 คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

1,100

5

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (ระดับ O Level)
รุน่ที ่4 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้
กอง และทมีBP Emergency 

24 เมย 
67

พนักงานระดับ O 
Level

SKIC บา้นโป่ง

รวม  23  คน

SKIC BP :  21 คน
คูธ่รุกจิ :  2  คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

80

6

ความปลอดภัยการท างาน
สารเคมอีันตราย และการตอบ
โตก้รณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ รุน่ที ่1
ทีห่อ้ง Excellence วงัศาลา
วทิยากร อ.ภัทรกร สบืทอง
บจก.เพอรเ์ฟคเซฟตีเ้ทรนนิง่

20 เมย 
67

พนักงาน/พ.สญัญา
จา้งพเิศษ และคู่
ธรุกจิ ทีป่ฏบิัตงิาน
เกีย่วขอ้งกับสารเคม ี
ทีย่ังไมผ่า่นการ
อบรม และที่

ทบทวนทกุ 1 ปี

รวม  60  คน
SKIC BP :  4 คน
SKIC WS :  9  คน
TPC BP :  7 คน
TPC WS : 10 คน

TCP ทา่มว่ง :  6 คน
พ.สญัญาจา้งฯ  :  3 คน

งานผลติ 
ควบคมุ
คณุภาพ 
และซอ่ม
บ ารงุ

-
(ผา่น)

1,100



of this line

หลักสูตร Basic Safety (6 ช่ัวโมง)  

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ เข้ำงำนใหม่ ได้ทรำบกฎ
ควำมปลอดภัยพืน้ฐำน กฎหมำยควำมปลอดภัย และข้อบังคับ
ว่ำด้วยกฎควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำน รุ่นละ 1 วัน  เมื่อวันที ่5 และ 22 เมษำยน 2567
ทีห่อ้งอบรมอำคำร SPEC

วิทยำกร
คุณคงศักดิ ์แก้วสังข์

Health and Safety Management
และ

คุณธำนี พูดเพรำะ
Assistant Manager-Learning and Development
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of this line

ทมีวทิยำกร
คุณคนึง วงศป่ิ์น

บริษัท ป่ินทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท ์แอนด ์
คอนซัลแตนท ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ กลุ่มบ้ำนโป่ง และวังศำลำ ที่
ปฏบัิตงิำนเกีย่วข้องกับกำรท ำงำนทีอั่บอำกำศ ได้รับควำมรู้
กฏหมำยเกีย่วกับกำรท ำงำนทีอั่บอำกำศ วิธีขั้นตอนกำร
ปฏบัิตงิำน กำรใช้อุปกรณก์ำรท ำงำนทีอั่บอำกำศ และขั้นตอน
วิธีกำรช่วยเหลือทีอั่บอำกำศ รุ่นที ่1 วันที ่1-5 เมษำยน 2567 ที่
หอ้งอบรม SPEC และฝึกปฏบัิตทิีศู่นยฝึ์ก บริษัท ป่ินทองฯ จ ำกัด 
ต.หนองโพ รำชบุรี

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนสถำนทีอ่ับอำกำศ  ส ำหรับ 4 หน้ำที่
(ผู้อนุญำต ผู้ควบคุม ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏบิตั)ิ รุ่นที ่1
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of this line

หลักสูตร กำรขับขี่ปลอดภยัเชิงป้องกันอุบตัเิหตุ ประเภทรถบรรทุก

วทิยำกร

อาจารย ์นิพล บุญพรม 

บริษัท เอสซีจ ีเจดับเบลิยูด ีอะคำเดมี จ ำกัด

ส ำหรับคู่ธุรกจิขับรถบรรทกุ เพือ่ใหค้วำมรู้ และ
ทศันคตทิีถู่กต้องในกำรขับรถปลอดภัยเชิงป้องกันอุบัตเิหตุ 
กำรขับรถประหยัดพลังงำน กฎหมำยจรำจร สภำพควำม
พร้อมของร่ำงกำย และจติใจ และสำมำรถตรวจสอบสภำพ
ควำมพร้อมของรถก่อนใช้งำน จัดเมื่อวันที ่18 เมษำยน 2567 
สถำนทีห่อ้งประชุม 1 TPC
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of this line

หลักสูตร อันตรำยจำกเสียง และกำรเฝ้ำระวังกำรได้ยนิ รุ่นที ่4-6 (ส ำหรับกลุ่มโรงงำนวังศำลำ)

วทิยำกร

คุณธำนี พดูเพรำะ

บริษัท เอสซีจพี ีเอค็เซลเลนซ ์เทรนน่ิง 
เซ็นเตอร ์จ ำกัด

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ ทีผ่ลตรวจสมรรถภำพกำรได้
ยนิผิดปกต ิและกลุ่มเฝ้ำระวังทีป่ฏบัิตงิำนทีม่ีเสียงดัง เพือ่ให้
ควำมรู้เร่ืองกำรท ำงำนของห ูเสียงกับกำรได้ยนิ กำรตรวจวัด
เสียง และกำรใช้อุปกรณป้์องกันเสียงดัง จัดจ ำนวน 3 รุ่น รุ่น
ละ 1 วัน เมื่อวันที ่19,23 และ 30 เมษำยน 2567 สถำนที่
หอ้ง Excellence โรงงำนวังศำลำ
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of this line

หลักสูตร Brush up CPR+AED and Basic Fire (O Level) รุ่นที ่4

ทมีวทิยำกร
คุณชัยยุทธ แก้วกอง

และทมี BP Emergency and Security 

ส ำหรับพนักงำนจัดกำร และบังคับบัญชำ ครำฟท์
อุตสำหกรรม บ้ำนโป่ง เพือ่ใหค้วำมรู้ทฤษฎี และฝึกปฏบิัติ
หลักกำรท ำ CPR และกำรใช้เคร่ือง AED กำรช่วยเหลือสิง่
แปลกปลอมอุดกัน้ทำงเดนิหำยใจเดก็ และผู้ใหญ่ รุ่นที่ 4
รุ่นละคร่ึงวัน  เมื่อวันที่ 24 เมย 67 ทีห่อ้ง Safety Training
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of this line

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนกับสำรเคมีอันตรำย และกำรโต้ตอบกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน รุ่นที่ 1

ทมีวทิยำกร
อำจำรย ์ภทัรกร สืบทอง

บจ. เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรนน่ิง แอนด ์คอนซัลติง้ 

ส ำหรับพนักงำนและคู่ธุรกจิทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วข้องกับ
สำรเคมี เพือ่ใหค้วำมรู้ประเภทสำรเคมี อันตรำยกำรสัมผัสำร
เคมี ขั้นตอนกำรปฏบัิตงิำนทีป่ลอดภัยกับสำรเคมีอันตรำย
และกำรโต้ตอบกรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน รุ่นที่ 1 จัดเมื่อวันที่
29 เมษำยน 2567 ทีห่อ้ง Excellence โรงงำนวังศำลำ

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle





of this line

SHE Committee 6/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน พฤษภาคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนดก
ารจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

1

Basic Safety (6 ชัว่โมง)   
ทีห่อ้งอบรม SPEC
วทิยากร คณุชชัสกล ระดมกจิ
และ คณุธาน ีพดูเพราะ

3 และ 21 
พค 67

พนักงาน/พนักงาน
สญัญาจา้งพเิศษ 
และคูธ่รุกจิ เขา้งาน

ใหม่

รวม  83  คน
พนักงานใหม่ :  11 คน
พ.สญัญาจา้งฯ : 35 คน

คูธ่รุกจิ : 37 คน
(มค-พค 67=293 คน)

ทกุ
หน่วยงา

น

100 %
(ผา่น)

900

2

Brush up CPR+AED and 
First Aid รุน่ที ่1-2 (SCGP)
รุน่ละคร ึง่วนั
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้
กอง และทมี BP Emergency 

รุน่ที ่1-2 
8 พค 67

พนักงานทกุระดับ
SCGP BP    
รวม 35  คน

ทกุ
หน่วยงา

น

-
(ผา่น)

80

3

ความปลอดภัยการท างาน
สารเคมอีันตราย และการตอบ
โตก้รณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ รุน่ที ่
2-4
ที่ SPEC และหอ้ง Excellence
วงัศาลา
วทิยากร อ.ภัทรกร สบืทอง
บจก.เพอรเ์ฟคเซฟตีเ้ทรนนิง่

9,13 และ 
20 พค 

67

พนักงาน/พ.สญัญา
จา้งพเิศษ และคู่
ธรุกจิ ทีป่ฏบิัตงิาน
เกีย่วขอ้งกับสารเคม ี
ทีย่ังไมผ่า่นการ
อบรม และที่

ทบทวนทกุ 1 ปี

รวม  191  คน
SCGP BP :  12 คน
SKIC BP :  48 คน
SKIC WS :  14  คน
TPC BP :  63 คน
TPC WS : 9 คน

TCP ทา่มว่ง :  6 คน
พ.สญัญาจา้งฯ  :  4 คน
คูธ่รุกจิ  :  22 คน

งานผลติ
ควบคมุ
คณุภาพ 
และ
ซอ่ม
บ ารงุ

94.87
(ผา่น)

1,100



of this line

SHE Committee 6/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน พฤษภาคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

4

เจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัยการ
ท างาน ระดับหัวหนา้งาน รุน่ที่ 3
(Employee Champion) ที่
อาคาร SPEC 
วทิยากร คณุศราวฒุ ิมแีสง
บรษัิท เอสซจี ีเจดับเบลิยดูี อะ
คาเดม ีจ ากัด

15-16 
พค 67

พนักงาน S1-S2

รวม  25  คน
SCGP BP :  3 คน
SKIC BP :  2 คน
SKIC WS :  6 คน

SNP :  1 คน
TPC BP : 11 คน

ทกุ
หน่วยงาน

95.56
(ผา่น)

3,100

5

Brush up to CPR+AED and 
First Aid (SKIC)
รุน่ที ่5 รุน่ละครึง่วนั
ทีห่อ้ง Safety Training
วทิยากร คณุชยัยทุธ แกว้กอง
และทมีBP Emergency 

รุน่ที่ 5
21 พค 

67

พนักงาน SKIC 
บา้นโป่ง

SKIC BP 

รวม 28  คน

ทกุ
หน่วยงาน

-
(ผา่น)

80

6

เจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัยในการ
ท างาน ระดับบรหิาร รุน่ที ่6 
(Employee Champion) ที่
อาคารเอนกประสงค ์บางซือ่
วทิยากร คณุสรุศักดิ ์กลิน่สคุนธ์
บจก.เพอรเ์ฟคเซฟตีเ้ทรนนิง่

23-24
พค67

พนักงาน S3 ขึน้
ไป

รวม  31  คน

SKIC WS :  3  คน
TPC BS :  3 คน

ทกุ
หน่วยงาน

98.03
(ผา่น)

3,100



of this line

SHE Committee 6/2024
วาระที ่2.1 เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ

2.1.2 การตดิตามการปฏบิตัติามกฎหมายดา้น 
ความปลอดภยั และอาชวีอนามยัฯ

ผลการจดัฝึกอบรมหลกัสตูรความปลอดภยั เดอืน พฤษภาคม 2567

ที่ หลกัสตูร
ก าหนด
การจดั

กลุม่เป้าหมาย
(ต าแหนง่งาน)

จ านวนผูเ้ขา้อบรม 
ท ัง้หมด

แผนกที่
สง่เขา้
อบรม

เกณฑ์
การ

ประเมนิผ
ล 

(ผา่น 
80%)

คา่
อบรม
ตอ่คน

7

ความปลอดภัยการท างานกับ
รังส+ีทบทวน รุน่ที ่1-2 ที่
อาคาร SPEC และหอ้ง 
Excellence วงัศาลา

วทิยากร อ.มณเฑยีร แกน่สน
บจก.เพอรเ์ฟคเซฟตีเ้ทรนนิง่

27,28 
พค 67

พนักงาน/พ.
สญัญาจา้ง
พเิศษ และคู่
ธรุกจิ ที่
ปฏบิัตงิาน

เกีย่วขอ้งกับรังส ี
ทีย่ังไมผ่า่นการ
อบรม และกลุม่
ทีต่อ้งอบรมเพือ่
ทบทวนทกุ 1 ปี

รวม  126  คน

SCGP BP :  8 คน
SKIC BP :  17 คน
SKIC WS :  27 คน
TCP ทา่มว่ง : 9 คน
TPC BP :  53 คน
TPC WS :  2  คน

SNP :  2 คน
คูธ่รุกจิ : 4 คน

งานดา้น
ผลติ/

ซอ่มบ ารงุ

95.56
(ผา่น)

1,100



of this line

หลักสูตร Basic Safety (6 ช่ัวโมง)  

ส ำหรับพนักงำน และคู่ธุรกจิ เข้ำงำนใหม่ ได้ทรำบกฎ
ควำมปลอดภัยพืน้ฐำน กฎหมำยควำมปลอดภัย และข้อบังคับ
ว่ำด้วยกฎควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำน รุ่นละ 1 วัน  เมื่อวันที ่3 และ 21 พฤษภำคม 2567
ทีห่อ้งอบรมอำคำร SPEC

วิทยำกร
คุณชัชสกล ระดมกิจ

BP Safety 
และ

คุณธำนี พูดเพรำะ
Assistant Manager-Learning and Development
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of this line

หลักสูตร Brush up CPR+AED and Basic Fire รุ่นที ่1-2 (ส ำหรับพนักงำน SCGP บ้ำนโป่ง)

ทมีวทิยำกร

คุณชัยยุทธ แก้วกอง

และทมี BP Emergency and Security

ส ำหรับพนักงำนทกุระดับ สังกัด เอสซจี ีแพคเกจจิง้
บ้ำนโป่ง เพือ่ใหค้วำมรู้ทฤษฎี และฝึกปฏบัิตหิลักกำรท ำ CPR 
และกำรใช้เคร่ือง AED กำรช่วยเหลือสิ่งแปลกปลอมอุดกัน้
ทำงเดนิหำยใจเดก็ และผู้ใหญ่ รุ่นที่ 1-2 (รุ่นละคร่ึงวัน)  จัด
เมื่อวันพุธที่ 8 พค 67 ทีห่อ้ง Safety Training

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle

WiN 10
Rectangle



of this line

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนกับสำรเคมีอันตรำย และกำรโต้ตอบกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน รุ่นที่ 2-4

ทมีวทิยำกร
อำจำรย ์ภทัรกร สืบทอง

บจ. เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรนน่ิง แอนด ์คอนซัลติง้ 

ส ำหรับพนักงำนและคู่ธุรกจิทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วข้องกับ
สำรเคมี เพือ่ใหค้วำมรู้ประเภทสำรเคมี อันตรำยกำรสัมผัสำร
เคมี ขั้นตอนกำรปฏบัิตงิำนทีป่ลอดภัยกับสำรเคมีอันตรำย
และกำรโต้ตอบกรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน รุ่นที่ 2-4 จัดเมื่อวันที่
9,13 และ 20 พฤษภำคม 2567 ทีอ่ำคำร SPEC และหอ้ง
Excellence โรงงำนวังศำลำ
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of this line

หลักสูตร Brush up CPR+AED and Basic Fire รุ่นที ่5 (ส ำหรับพนักงำน SKIC บ้ำนโป่ง)

ทมีวทิยำกร

คุณชัยยุทธ แก้วกอง

และทมี BP Emergency and Security

ส ำหรับพนักงำนปฏบิัตกิำร สังกัด ครำฟท์
อุตสำหกรรม บ้ำนโป่ง เพือ่ใหค้วำมรู้ทฤษฎี และฝึกปฏบิัติ
หลักกำรท ำ CPR และกำรใช้เคร่ือง AED กำรช่วยเหลือสิ่ง
แปลกปลอมอุดกัน้ทำงเดนิหำยใจเดก็ และผู้ใหญ่ รุ่นที่ 5
(รุ่นละคร่ึงวัน)  จัดเมื่อวันอังคำรที่ 21 พค 67 ทีห่อ้ง
Safety Training
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of this line

หลักสูตร ควำมปลอดภยักำรท ำงำนกับรังสี+ทบทวน  รุ่นที ่1-2

ทมีวทิยำกร

อำจำรย ์มณฑล แก่นสน

บจ. เพอรเ์ฟคเซฟตี ้เทรนน่ิง แอนด ์คอนซัลติง้

ส ำหรับพนักงำนและคู่ธุรกจิทีป่ฏบัิตงิำนเกีย่วข้องกับ
รังสี เพือ่ใหค้วำมรู้ชนิด และประเภทรังสี กฎหมำยว่ำด้วย
ควำมปลอดภัยกำรท ำงำนกับรังสี วิธีกำรปฏบิัตงิำน กฎ และ
ข้อควรปฏบัิตใินกำรท ำงำนกับรังสี รุ่นที่ 1-2 จัดเมื่อวันที่
27 และ 28 พฤษภำคม 2567 ทีอ่ำคำร SPEC และหอ้ง
Excellence โรงงำนวังศำลำ
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เอกสารแนบที่ 2.28 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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แผนปฏิบัติการฉุกเฉิน ระดับที่ 1-3 

เอกสารแนบที่ 2.29 



รูปท่ี 5 แผนปฏิบัตกิารฉุกเฉินระดบัท่ี 1

ระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น ในหน่วยงานที่เกิดเหตุ

1.  ผู้ควบคุมเพลิงไหม/้พนักงานผู้พบ
เหต/ุทีมระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น

แจ้งเหตุเพลิงไหม้ไปยัง
ศูนย์แจ้งดับเพลิง

รายงานตามปฏิบัติการ
แก้ไขและป้องกัน

รับทราบเหตุการณ์และรายงานกับผู้ประสานงานเหตุเพลิงไหม้

- สั่งการให้ รปภ. ที่ได้รับมอบหมายจัดทีมดับเพลิงหน่วยงาน รปภ. เข้าระงับเหตุ
- ประสานงานให้รถดับเพลิง บจก.สยามคราฟท์อุตสาหกรรม เข้าพื้นที่เกิดเหตุ
- ให้พนักงานรับโทรศัพท์ประกาศเสียงตามสายแจ้งให้พนักงานทราบ
- สั่งการให้ทีมควบคุมประตูเข้าออกปิดประตู
- สั่งการให้ทีมควบคุมการจราจรควบคุมเส้นทางจราจรที่อาจกีดขวาง
การปฏิบัติงานรถดับเพลิง

- รายงานและรับค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิงและขอหน่วยสนับสนุน
จากหน่วยงานภายนอก

- เข้าพื้นที่เกิดเหตุเพลิงไหม้ เพื่ออ านวยการระงับเพลิง
- ประกาศใช้แผนปฏิบัติการระงับเหตุเพลิงไหมระดับรุนแรง
- รับรายงานตัวและเหตุการณ์จากผู้ที่เกี่ยวข้อง
- สั่งการให้ผู้เกี่ยวข้องประสานงานระงับเหตุและ/หรืออพยพพนักงานจนสามารถ
ควบคุมเหตุเพลิงไหม้ได้

- สั่งการให้ผู้ประสานงานเหตุเพลิงไหม้ออกประกาศยกเลิกเหตุเพลิงไหม้

- สั่งการให้หัวหน้าแผนกพื้นที่เกิดเหตุส ารวจและประเมินความเสียหายปรับปรุง
ให้สามารถปฏิบัติงานได้โดยเร็วที่สุด

- สั่งการเรียกประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาหาเหตุและแนวทางการป้องกัน
และทบทวนการปฏิบัติระงับเหตุเพลิงไหม้

- จัดท ารายงาน เหตุการณ/์สาเหตุ และแนวทางการแก้ไข ป้องกัน

2.  ศูนย์แจ้งเหตุดับเพลิง

3.  ผู้ประสานงานดับเพลิง

4.  ผู้อ านวยการดับเพลิง

5.  หัวหน้าส่วน/หัวหน้าแผนก
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รูปท่ี 6 แผนปฏิบัตกิารฉุกเฉินระดบัท่ี 2

1. ผู้อ ำนวยกำรดับเพลิง

แผนปฏิบัติกำรกลุ่มโรงงำนบ้ำนโป่ง

- ทีมระงับเหตุเพลิงไหม้ประจ ำพื้นที่
- ทีมดับเพลิงภำยใน (ทีม รปภ./ทีมท่ำผำ)
- ทีมดับเพลิงภำยนอก (ทีมบ้ำนโป่ง/อื่น ๆ)
- หผ. เจ้ำของพ้ืนท่ี/จป.

2. ผู้ประสำนงำนเหตุเพลิงไหม้

3. ทีมระงับเหตุเพลิงไหม้

- ทีมปฐมพยำบำลภำยใน
- ทีมปฐมพยำบำลภำยนอก

4. ทีมปฐมพยำบำล

5. อพยพ/เช็คชื่อพนักงำน

6. ทีมส่งเสริมกำรปฏิบัติกำร

- ทีมควบคุมไฟฟ้ำและแสงสว่ำง
- ทีมเพิ่มแรงดันน้ ำดับเพลิง/
ควบคุมปั๊มน้ ำดับเพลิง

- ทีมสนับสนุนเคร่ืองอุปโภคบริโภค
- ทีมสนับสนุนเคร่ืองมือหนัก
- ทีมซ่อม/ท ำลำยสิ่งกีดขวำง
- ทีมสนับสนุนอะไหล่/อุปกรณ์

7.  ทีมสนับสนุน

8.  ทีมบรรเทำทุกข์/ฟื้นฟู

9.  ทีมสนับสนุนข้อมูล/อื่น ๆ

- ทีมต้อนรับสื่อมวลชน/เจ้ำหน้ำที่จำกรำชกำร
- จัดสรรงบประมำณ (ถ้ำจ ำเป็น)
- แจ้งบริษัทประกันภัย
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รูปท่ี 7 แผนปฏิบัตกิารฉุกเฉินระดบัท่ี 3

โครงการ

เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย และคณะกรรมการความปลอดภัย

หน่วยสนับสนุน
ผอ. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) อ าเภอ และ

ราชการบริหารส่วนท้องถ่ินใกล้เคียง เช่น อ าเภอใกล้เคียง เป็นต้น

ผู้อ านวยการศูนย์อ านวยการเฉพาะกิจ นายอ าเภอบ้านโป่ง กองอ านวยการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
อ าเภอบ้านโป่ง

ไม่สามารถควบคุม

ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดราชบุรี
หน่วยงานดับเพลิง จ.ราชบุรี

ควบคุม
สถานการณ์

สามารถควบคุม

ตรวจสอบความเสียหายโดยแจ้งต่อบริษัท เอสซีจี เปเปอร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด

หน่วยงานดับเพลิง
- หน่วยงานดับเพลิง เทศบาลเมืองท่าผา โทร. 032-302117
- หน่วยงานดับเพลิง เทศบาลต าบลเบิกไพร 

โทร. 032-211449-50
- หน่วยดับเพลิง ต.ปากแรต โทร. 032-342973

โรงพยาบาล
- โรงพยาบาลบ้านโป่ง โทร. 032-222841-6

หน่วยงานดับเพลิง
- หน่วยงานดับเพลิง เทศบาลท่าผา
- อปพร. อ าเภอบ้านโป่ง

สถานีต ารวจ
- สถานีต ารวจภูธรอ าเภอบ้านโป่ง

โทร. 032-221986

ชี้แจงสาเหตุความเสียหายเสนอ บริษัท เอสซีจี เปเปอร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด และผู้ว่าราชการจังหวัด
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การฝึกซ้อมสถานการณ์ฉุกเฉิน 

เอกสารแนบที่ 2.30 
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